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Harmonisatie

Wat houdt het in voor u?




@ANBO
PCOB
Waarom gingen we fuseren?

» Dalende ledenaantallen en versnippering belangenorganisaties
vragen om bundeling van krachten

* Een stevige organisatie, voorbereid op de toekomst




@ 2%
Wat levert het op?

« Eén stevige organisatie, voorbereid op de toekomst
* De vereniging is sterker en herkenbaarder voor leden én externen

» Gelijke behandeling voor alle leden; efficientie en duidelijkheid
door centrale processen




O 282
Wat betekent dit voor u?

* Onveranderd: deelname aan activiteiten en ontmoeting
 Afdelingen behouden autonomie.

 Afdelingen bepalen zelf welke activiteiten zij organiseren en wie zij
daarbij uitnodigen

« U kunt dagelijks gebruik maken van adviesteam, ledenservice en
vrijwilligers
« U ontvangt het magazine, heeft toegang tot een uitgebreide

website, een groot voordeelpakket en natuurlijk de landelijke
belangenbehartiging met een professioneel team




@ 2%
Wat verandert er vanaf 1 januari 20267

* De contributie wordt voor iedereen gelijk

* Bedrag: EUR 4 per maand, korting op lidmaatschap bij
leefverband

 Contributie-inning via verenigingsbureau
« Magazine OuderenWijzer centraal per post verzonden
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Contributie en voordelen

« Eén tarief voor alle leden — eerlijk & transparant
» Betaalopties: per maand, per kwartaal of per jaar
« Administratieve lasten voor afdelingen nemen af




-

@ 2%
Vragen & antwoorden

* Vragen?

* Verwijzing naar vragen- en antwoordendocument en
verenigingsbureau

 Verenigingsadviseurs staan klaar voor het beantwoorden van
vragen

* Bij persvragen graag doorverwijzen naar Simon van Herpen
s.vanherpen@anbo-pcob.nl
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